
 
 

Ihre Expertise ist gefragt – bewerben Sie sich initiativ! 
 
 
Sie sind eine erfahrene Fachkraft im öffentlichen Dienst und 
suchen neue berufliche Perspektiven? Dann sind Sie bei uns 
genau richtig! 
 

 
Warum eine Initiativbewerbung bei uns? 
 
Ihre Erfahrung zählt:  
Als ausgebildete Fachkraft bringen Sie wertvolles Know-how mit, das wir schätzen und fördern 
möchten. Besonders im Bereich  Personenstandswesen und Standesamt suchen wir zukünftig 
kompetente Verstärkung für unser Team. 
 
Vorausschauend planen:  
Auch wenn aktuell keine passende Stelle in unseren Stellenausschreibungen zu finden ist, entwickeln 
wir uns stetig weiter. Mit Ihrer Initiativbewerbung ermöglichen Sie es uns, Sie bei zukünftigen 
Vakanzen bevorzugt zu berücksichtigen. 
 
Persönlicher Kontakt:  
Ihre Bewerbung landet nicht in der Masse – wir nehmen uns Zeit für Sie und Ihr Profil. So können wir 
gemeinsam die beste Position für Ihre Qualifikationen finden. 

Das bieten wir Ihnen: 

• Einen sicheren Arbeitsplatz im öffentlichen Dienst 
• Vielfältige Aufgaben und Entwicklungsmöglichkeiten 
• Ein kollegiales und unterstützendes Arbeitsumfeld 
• Einen hohen technischen Standard bei der Büroausstattung und Vorgangsabwicklung 
• Faire Vergütung nach TVöD 
• Betriebliche Sozialleistungen, Benefits und Sonderzahlungen 
• flexible Arbeitszeiten im Rahmen unserer Gleitzeitordnung zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf 

 
Sprechen Sie uns an! 
Senden Sie uns Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen – auch wenn mal keine passende Stelle 
ausgeschrieben ist. Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen und gemeinsam Ihre berufliche 
Zukunft zu gestalten. 
 
 
Ihre Qualifikation + unsere Möglichkeiten = Ihr nächster Karriereschritt 
 
 
Initiativbewerbungen richten Sie bitte an:  birgit.jost@denklingen.de oder gemeinde@denklingen.de  
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